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杭州市人力资源和社会保障局关于公布
杭州市技能类紧缺职业（工种）
目录（2026 版）的通知
杭人社发〔2026〕15 号

各有关单位：

为深入落实职业技能培训差异化补贴政策，进一步增强职

业技能培训的精准性与实效性，引导技能人才培养方向，缓解

技能人才短缺矛盾，助推我市重点产业高质量发展，我们在广

泛征集各地、各部门技能类紧缺职业（工种）信息的基础上，

经专家评审论证，编制了《杭州市技能类紧缺职业（工种）目

录（2026 版）》，现予公布。

本目录自 2026 年 5 月 1 日起实施，《杭州市人力资源和社

会保障局关于公布杭州市技能类紧缺职业（工种）目录（2022

版）的通知》（杭人社发〔2022〕61 号）同时废止。

附件：杭州市技能类紧缺职业（工种）目录（2026 版）

杭州市人力资源和社会保障局

2026 年 3 月 13 日

（此件公开发布）
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附件

杭州市技能类紧缺职业（工种）目录（2026 版）
序号 职业代码 职业（工种）名称 序号 职业代码 职业（工种）名称

1 6-31-07-03 工业机器人系统操作员

20

6-31-01-02 机修钳工

2 6-31-07-01 工业机器人系统运维员 6-20-01-01 装配钳工

3 6-31-07-02 工业视觉系统运维员 6-18-04-06 工具钳工

4 6-23-03-15 无人机装调检修工 21 6-25-04-09 物联网安装调试员

5 6-25-02-05 半导体芯片制造工 22 6-26-01-01 仪器仪表制造工

6 6-25-02-06 半导体分立器件和集成电路装调工 23 6-11-01-03 化工总控工

7 6-25-04-07 电子设备装接工 24 6-05-01-01 服装制版师

8 6-29-03-01 机械设备安装工 25 4-04-05-05 人工智能训练师

9 6-29-03-02 电气设备安装工 26 4-02-04-06 无人机驾驶员

10 6-21-04-01 电子专用设备装调工 27 4-08-03-07 无人机测绘操控员

11 6-18-01-13 增材制造设备操作员 28 4-04-05-07 服务机器人应用技术员

12 6-25-04-05 智能硬件装调员 29 4-04-04-02 网络与信息安全管理员

13 6-18-02-04 焊工 30 4-04-04-05 数字化解决方案设计师

14 6-31-01-03 电工 31 4-12-01-01 汽车维修工

15 6-18-01-01 车工 32 4-01-06-02 互联网营销师

16 6-18-01-02 铣工 33 4-10-01-01 婴幼儿发展引导员

17 6-18-01-07 多工序数控机床操作调整工 34 4-10-01-05 养老护理员

18 6-20-03-01 机床装调维修工 35 4-14-01-03 健康照护师

19 6-18-04-01 模具工

注：一个职业代码下的职业可包含若干具体工种。


